
 

    
 

What is Employment Preparation - Croatian/Hrvatski 
 
Što je priprema za zaposlenje 
 
Priprema za zaposlenje (Employment Preparation) je usluga namijenjena roditeljima, skrbnicima i osobama iznad 50 
godina starosti, koji imaju pravo na te usluge, da se vrate u redove radnih ljudi nakon dugog izbivanja ili se po prvi 
puta upućuju na posao. 
 
Ako primate isplate za uzdržavanje, možete razgovarati o svom pravu na usluge Pripreme za zaposlenje sa svojom 
agencijom članicom Job Network mreže. Ako ne dobivate isplate za uzdržavanje, Priprema za zaposlenje 
(Employment Preparation) vam može pomoći da nađete plaćeni i održivi posao. 
 
Priprema za zaposlenje je besplatna usluga koja pomaže ljudima da poboljšaju svoje izglede za nalaženje posla 
pružanjem fleksibilne pomoći, skrojene prema individualnim potrebama. 
 
Tko ima pravo na ovu usluge? 
Možete imati pravo na Pripremu za zaposlenje: 
• ako tražite plaćeni posao 
• ako već dugo vremena ne radite* i 
• ako ste roditelj, netko tko već duže skrbi za druge ili osoba starija od 50 godina. 
 
Kakva se pomoć nudi? 
Pomoć je prilagođena vašim potrbama i može obuhvatiti: 
• ocjenu vaših znanja i sposobnosti 
• plaćanje tečaja da unaprijedite svoje sposobnosti 
• potporu i praćenje i 
• pomoć u organiziranju čuvanja djece. 
 
Imat ćete pravo i na usluge pomoći u traženju posla putem svoje agencije za zapošljavanje koja je članica Job 
Network mreže. 
 
Na kojem principu radi Priprema za zaposlenje? 
Priprema za zaposlenje je usluga koju pružaju agencije za zapošljavanje u okviru Job Network mreže po cijeloj 
Australiji. Broj mjesta je ograničen, zato se javite Job Network agenciji ili Centrelinku ili pogledajte web stranicu 
jobsearch.gov.au i provjerite ima li mjesta. 
 
Po završetku Pripreme za zaposlenje i dalje ćete imati pristup uslugama za pomoć u traženju posla. 
 
Priprema za zaposlenje samo je jedan od niza programa i usluga koje pruža Australska vlada, osmišljenog kako bi se 
više ljudi preusmjerilo u rad i pomoglo im se da nađu zaposlenje na kojem će ustrajati.   
 
Za više informacija nazovite Dežurnu liniju za usluge zapošljavanja (Employment Services Hotline) na 
13 62 68, pogledajte web stranicu workplace.gov.au ili nazovite Job Network agenciju na vašem području. 
 
 
* Ranije zaposlenje nije smjelo biti duže od 13 tjedana, po 15 sati tjedno svake godine u zadnje dvije godine. 
 




